
 

Die Theologische Hochschule Reutlingen (THR) besetzt zum 1. Oktober 2026 bzw. 1. April 

2027 

zwei Professuren (je 100 %, unbefristet) für Soziale Arbeit (m/w/d) 

Die Theologische Hochschule Reutlingen (THR) ist eine staatlich anerkannte HAW in 

kirchlicher Trägerschaft (Evangelisch-methodistische Kirche) mit langer Tradition. 

 

Die Professuren sind im Bachelorstudiengang „Soziale Arbeit und Diakonie“ angesiedelt. 

Professur "Generationen": Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 

• Kinderschutz sowie Prävention von Kindeswohlgefährdung 

• Beratung und Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und Familien 

• Analyse von Lebenslagen im Kontext von Familie und Sozialraum 

[https://www.academics.de/jobs/professur-100-unbefr-fuer-soziale-arbeit-generationen-

m-w-d-theologische-hochschule-reutlingen-reutlingen-1107625] 

 

Professur "Teilhabe": Armut, soziale Teilhabe und Gesundheit 

• Soziale Arbeit in gesundheitlichen Kontexten (z. B. Krankenhaussozialdienst) 

• Unterstützung in belasteten Lebenslagen (z. B. Langzeitarbeitslosigkeit, 

Überschuldung) 

• Analyse sozialer Problemlagen im Kontext von Exklusion und sozialer Teilhabe 

[https://www.academics.de/jobs/professur-100-unbefr-fuer-soziale-arbeit-teilhabe-m-w-

d-theologische-hochschule-reutlingen-reutlingen-1107627] 
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Ihre Aufgaben 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Studiengangs sowie an der 

akademischen Selbstverwaltung 

• Initiierung und Pflege von Kooperationen mit Praxispartner*innen der Sozialen 

Arbeit 

• Beteiligung an der Entwicklung innovativer, auch digital gestützter Lehr- und 

Lernformate 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik (oder 

eines vergleichbaren Studiengangs) 

• besondere Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit (nachgewiesen in der Regel 

durch Promotion) 

• pädagogische Eignung und Erfahrung in der Hochschullehre 

• mindestens fünfjährige berufliche Praxis, davon in der Regel mindestens drei Jahre 

außerhalb des Hochschulbereichs, vorzugsweise im jeweiligen Schwerpunktbereich 

• Identifikation mit dem Profil und den Werten der Theologischen Hochschule 

Reutlingen 

 

Wir bieten 

• ein engagiertes Kollegium mit ausgeprägter Kultur der Zusammenarbeit 

• Gestaltungsspielräume in einem sich dynamisch entwickelnden Studiengang 

• moderne Lehr- und Lernbedingungen 

• enge Vernetzung mit Praxispartner*innen der Sozialen Arbeit 

• die Vergütung entspricht AVR, Entgeltstufe 11 

 

Die THR beteiligt sich am Professorinnenprogramm 2030 im Rahmen der gemeinsamen 

Förderung von Bund und Ländern und strebt eine Erhöhung des Frauenanteils im 

Lehrkörper an. 

Daher werden Frauen bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 

berücksichtigt. 

Ein Wohnsitz im Raum Reutlingen ist erwünscht. 



Bewerbung 
Bewerbungsfrist: 31. Mai 2026 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in digitaler Form an: 
Theologische Hochschule Reutlingen, Rektor 
Friedrich-Ebert-Straße 31 
72762 Reutlingen 
E-Mail: rektor@th-reutlingen.de 
 


